ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA

Rua: Orestes Medeiros Pullin, 94 - B. Aeroporto - Fone: (43) 3375-0532 - CEP 86038-010 - Londrina - Estado do Parana
UTIL. PUBL. MUNICIPAL P/ DECRETO LEI N° 1334 / www.guardamirimlondrina.org.br

Face: @guardamirimlondrina

Londrina, 02 de junho de 2020.

A Associacdo Guarda Mirim de Londrina, visando garantir os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade, objetivando suprir necessidades de pessoal,
TORNA PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO, para preenchimento do cargo abaixo:

1. DA ATRIBUICAO E VAGAS:

Requisitos/Escolaridade

- Ensino Superior Completo (Curso de graduagao reconhecido pelo
MEC).

- Experiéncia Profissional em Coordenacao de Projetos;
- Experiéncia na area Social;

- Experiéncia Profissional em Programa de Aprendizagem e
Qualificacdo Profissional;

- Possuir interesse no atendimento de adolescentes e jovens;

- Habilidades: Determinag¢do, Multifuncionalidade, Flexibilidade,
Empatia, Pré Atividade, Senso de Organizacao, Trabalho em Equipe,
Bom Relacionamento Interpessoal, Responsabilidade e Dinamismo;

- Habilitacdo A, B ou A/B;

(DOCUMENTOS COMPROBATORIOS - Todos estes requisitos devem
ser comprovados com copias de documentos).

Das condicdes de
comprovacado da Experiéncia

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Experiéncia no cargo ao qual se
pretende candidatar.

EXPERIENCIA NA AREA SOCIAL: Serdo aceitos como experiéncia na
area social as experiéncias profissionais, o0s estagios
extracurriculares e servicos de voluntariado, declaracdo ou outro
documento comprobatério em que conste o cargo exercido, periodo
e dados de identificacdo do candidato e do emitente.

Vencimento-base

R$2.500,00

Vagas

01 Contratacdo Imediata

Jornada de trabalho

40 horas semanais

Parametros para Avaliagao
Curricular - 12 Fase (PESO 3)

Ensino Superior (0 a 10 pontos)
Pés-graduacdo na area (0 a 10 pontos)
Exercicio da Profissdo (1 ponto por ano, sendo no maximo 10)
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Cursos na area (1 ponto por curso, conforme item 1.1, sendo no
maximo 10)
Habilitagdo — A, B ou AB (10)

Parametros para avaliacao
da Entrevista - 22 fase
(PESO 7)

Avaliagdo Comportamental
Conhecimento acerca do Programa de Aprendizagem Profissional

FORMULA PARA CALCULO DE PONTUACAO COM MEDIA PONDERADA
(Média Aritmética obtida na FASE 1 x Peso 3) + (Média Aritmética obtida na FASE 2 x Peso 7)

10

1.1. Participacdo nos ultimos cinco anos em cursos, congressos, conferéncias, semindrios e
simpdsios, que tenham carga horaria superior ha oito horas.

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

e Contatar com empresas visando encaminhamento de adolescentes e jovens;

e Atender os adolescentes aprendizes e familiares com relacdo ao desempenho e
duvidas envolvendo a empresa e o Programa de Aprendizagem Profissional;

e Proceder a intermediagao entre a Entidade e as empresas;

e Analisar e dar devolutiva as empresas e aos adolescentes referentes as avaliagdes
feitas;

e Conferéncia semestral dos comprovantes de pagamento dos adolescentes
aprendizes;

e Providenciar o vinculo dos Aprendizes no site do TEM;

e Providenciar informagdes necessarias para elaboracdo dos contratos de
aprendizagem;

e Elaborar parecer da aprendizagem;
e Representar a Entidade no Forum de Aprendizagem do Norte do Parang;

e Manter-se em contato com outras entidades formadoras e compartilhar informacdes
que auxiliem no trabalho da equipe;

e Realizar visita técnica as empresas parceiras;

e Prospectar novos parceiros para o Programa;
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Realizar informativos aos aprendizes, referentes a legislacdo trabalhista e
cumprimento do contrato de aprendizagem;

Organizar e acompanhar as atividades desenvolvidas pela equipe;

Prezar pela harmonia da equipe, realizando intervengdes, atendimentos e reunides
quando necessario;

Analisar as solicitacdes realizadas pela equipe quanto ao desenvolvimento do
trabalho;

Elaborar e revisar relatdorios mensais, trimestrais e anuais;

Analisar as solicitacdes realizadas pelos educandos e familiares, assim como situacoes
apresentadas, junto a Assistente Social da Aprendizagem;

Coordenar e supervisionar o desenvolvimento do trabalho dos Supervisores da
Aprendizagem Profissional;

Coordenar e supervisionar o desenvolvimento do trabalho da Assistente Social;

Coordenar o desenvolvimento de Mostras de Trabalhos e demais eventos de
capacitacdao e divulgacdo sobre o Programa de Aprendizagem Profissional a
comunidade interna e externa;

Promover ag¢bes que desenvolvam atitudes e habilidades nos adolescentes e jovens
para a inser¢ao e permanéncia no mundo do trabalho, bem como que oportunizem
aos adolescentes e jovens o autoconhecimento, despertar de suas potencialidades,
habilidades e interesses.

Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidada e
promover a formacdo politica cidada, fortalecendo o protagonismo com vistas a
construcdo da autonomia para o convivio social.

Contribuir para a permanéncia dos adolescentes e jovens no sistema educacional,
realizando articulacdo com a rede educacional quando necessario;

Contribuir para o desenvolvimento integral do adolescente e jovem, por meio da
articulacdo com a rede socioassistencial, intersetorial e do Sistema de Garantia de
Direitos, e acesso a beneficios e servicos socioassistenciais, a medida do estabelecido
no Plano de Acompanhamento Familiar - PAF e no Plano Individual de Atendimento -
PIA e respectivas revisdes.

Realizar monitoramento sistematico da aprendizagem, no que couber, com énfase
na qualidade pedagdgica, na manutencdo do vinculo dos adolescentes e jovens, e na
efetividade social.
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e Realizar acompanhamento sociofamiliar e desenvolver praticas inovadoras e
diferenciadas na intervencao profissional junto as familias dos adolescentes e jovens
atendidos e egressos.

e Articular com servicos de outras politicas publicas setoriais, empresas contratantes,
e de defesa de direitos;

e Realizar agdes em conjunto com a Rede Socioassistencial de Servigos, visando a
protecdo integral do adolescente, jovem e suas familias;

e Realizar a¢bes voltadas para as dimensdes tedricas e praticas da formacdo do
aprendiz;

e Alimentar as bases de dados (IRSAS, TERASOFT);

e Atender e monitorar os casos repassados pela Coordenadora de Projetos do SCFV e
pela Assistente Social o SCFV, apds triagem.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscri¢Oes para as vagas serdo realizadas até o dia 07/06/2020, até as 23:59 horas do
mesmo dia, EXCLUSIVAMENTE através do link: https://forms.gle/hWeVVyM929VwmB9CA,
respeitando as orientagdes disponiveis no formulario;

3.2. Para efetivagdo da inscrigdo, devera ser enviada foto 3x4 de identificacao pessoal e
Declaragdo (Anexo 1) assinada, contendo nome do completo do(a) candidato(a) no arquivo
para o e-mail: trabalheconosco@guardamirimlondrina.org.br.

4. DAS CONDICOES DE INSCRICAO:
4.1. Possuir 18 anos completos;
4.2. Ensino Superior Completo (Curso de graduagao reconhecido pelo MEC);

4.3. Preenchimento correto das informagdes através do link e envio dos documentos
solicitados por e-mail;

4.4. Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes com o servico militar
(apresentar comprovacao);

4.5. Serd considerada na avaliacdo curricular:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Experiéncia Profissional nas atribuicdes do cargo descritas no
item 2. DESCRICAO DETALHADA DO CARGO;

EXPERIENCIA NA AREA SOCIAL: Serdo aceitos como experiéncia na &rea social as
experiéncias profissionais, os estagios extracurriculares e servico de voluntariado,
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comprovados mediante declaragdo ou outro documento comprobatério onde conste a
funcdo exercida, periodo e dados de identificagcdao do candidato e do emitente;

4.6. O(a) candidato(a) deve confirmar no formuldrio e inserir no assunto do e-mail a vaga
para qual esta se candidatando, sob pena de desclassificacdo;

4.7. Deve conter nas informacdes fornecidas pelo (a) candidato (a) todas as condicdes
previstas neste edital, sob pena de desclassificacdo do (a) candidato (a);

4.8. No ato da inscrigao, o candidato deve imprimir, preencher e assinar a Declaragcao
(Anexo 1), dizendo que conhece e aceita as normas deste edital, e anexa-la ao e-mail com a
foto 3x4.

5. DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICAGAO:

5.1. O Processo Seletivo contard com duas fases sendo a 12 a Analise Curricular e a 22 a
Entrevista, conforme quadro abaixo:

Periodo de Publica¢do da Data de Publicagao do
Inscricbes paraa | Analise curricular realizacdo da Resultado Final do
Anidlise Curricular e Convocacgao Entrevista Processo Seletivo e

dos Candidatos
Classificados para
realizacdo da

Convocacao do
primeiro (a)
colocado (a).

Entrevista

02/06/2020 a
07/06/2020

08/06/2020 09/06/2020 10/06/2020

5.2. A Analise Curricular e a Entrevista terdo carater eliminatério;

5.3. Serdo considerados habilitados para a Entrevista, no minimo, o nimero de candidatos
equivalente ao dobro das vagas constantes no Edital, respeitando a colocacdo na
classificacdo dos curriculos.

6. DA ANALISE DE CURRICULOS

6.1. O resultado da Analise Curricular sera divulgado na data conforme quadro acima, por
meio de endereco eletrénico www.guardamirimlondrina.org.br, quando também sera
informada a data, horario e local da realizacdo das demais etapas do Processo Seletivo.
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7. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO TESTE SELETIVO

7.1. O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado conforme quadro acima, por meio
do endereco eletronico www.guardamirimlondrina.org.br, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificagdo para a vaga, onde constarao a data e a documentagao necessaria para
a contratagao.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo de todas as informacdes
referentes ao resultado do Processo Seletivo.

7.3. 0 ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato no prazo determinado
(data de Convocacdo do candidato — publicada no site), acarretara a perda do direito a

Contratacao.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, bem como
observar e cumprir com todos os critérios elencados neste edital.

7.5. A classificacdo final no Processo Seletivo NAO assegura ao candidato o direito de
contratagdo automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa
ordem classificatodria, ficando a concretizacdo deste ato condicionado ao interesse, as
necessidades e possibilidade financeira da ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA.

7.6. A contratacdo fica condicionada a realizacdo de inspecdo de saude por médico
credenciado pela Medicina do Trabalho.

7.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos
em cadastro durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em
func¢do da disponibilidade de vagas futuras, tanto na Central como nas Unidades Distritais,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das convocacdes por meio eletrénico
e publicagdes na ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA, ocorridas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1. O Contrato de Trabalho para Coordenador (a) de Projetos da Aprendizagem Profissional
é por prazo determinado.

8.2. O prazo para contratacdo do presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas
descritas acima é de até 12 meses a partir da data da divulgacdo da Classificacdo Final.

8.3. Ainexatidao ou irregularidade da documentacao, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscri¢ao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da
data de divulgacdo da Analise Curricular.
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9.2. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente na sede Administrativa da Entidade,
localizada na Rua Orestes Medeiros Pullin, 94, Jd. Aeroporto.

Atenciosamente,

Geréncia Geral de Projetos Sociais.
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10. ANEXO 1 - DECLARAGCAO

Eu, , portador(a) do RG n? ,CPF

nQ

Declaro para os devidos fins de Direito que tenho Conhecimento e Aceito das Normas mencionadas
no edital 008/2020, no qual fiz minha inscrigdo, conforme apresentado no endereco eletrénico:
www.guardamirimlondrina.org.br. Da Associacdo Guarda Mirim de Londrina com Sede na Rua:
Orestes Medeiros Pullin — 94 Bairro Aeroporto — Londrina. E por declarar verdadeira as informacgdes

e aceitar as condig¢Oes assino esta declaragao;

Londrina/PR, de de 2020.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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