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Londrina, 02 de outubro de 2019.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 016/2019

A Associacdo Guarda Mirim de Londrina, visando garantir os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade, objetivando suprir necessidades de pessoal,
TORNA PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO, para preenchimento do cargo abaixo:

1. Da atribuicao e vagas:

INSTRUTOR(A) MUSICAL — ESPECIALIDADE PERCUSSAO

- Ensino Médio Completo e Curso Técnico Completo em Musica,
especialidade Percussao;

- Experiéncia Profissional na Area Social;
- Possuir interesse no atendimento de adolescentes;

Requisitos/escolaridade - Habilidades: Determinagdo, Pro Atividade, Senso de organizagao,
Trabalho em equipe, Bom relacionamento interpessoal,
Responsabilidade e Dinamismo;

- Habilitagdo A, B ou A/B;

(DOCUMENTOS COMPROBATORIOS - Todos estes requisitos devem
ser comprovados com cépias de documentos).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Experiéncia de atuac3o no cargo a qual
se pretende candidatar.

Das condicdes de EXPERIENCIA NA AREA SOCIAL: Serdo aceitos como experiéncia na
comprovagio da Experiéncia | area social, as experiéncias profissionais, os estagios
extracurriculares e servico de voluntariado, declaragdao ou outro
documento comprobatério onde conste o cargo exercido, periodo e
dados de identificacdao do candidato e do emitente.

Vencimento-base RS 2.000,00.
Vagas Contratag¢dao Imediata
Jornada de trabalho 16 horas semanais

Graduacdo na area (0 a 10 pontos)

Pardmetros para avaliacgdo | Pos-graduagdo (0 a 10 pontos)

curricular - 12 Fase PESO - 4 | Exercicio da Profissdo (1 ponto por ano, sendo no Maximo 10)
Cursos na Area (1 ponto a cada 20 horas, sendo Mdaximo 10)
Habilitacdo — AB (10)
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Parametros para avaliagao
da - 22 Fase (0-10) Entrevista (0 a 10 pontos)
PESO - 6

FORMULA PARA CALCULO DE PONTUACAO COM MEDIA PONDERADA
(Média Aritmética obtida na FASE 1 x Peso 4) + (Média Aritmética obtida na FASE 2 x Peso 6)
10

2 - Descrigao detalhada da fungao:

e Elaborar atividades com base nas diretrizes propostas pela entidade com base no
MDS/MTE; (Ministério do Desenvolvimento Social/ Ministério do Trabalho e Emprego);

e Desenvolver e trabalhar a partir de Projetos Socioeducacionais;

e Adotar Metodologia de Trabalho que garanta o exercicio a reflexdo, criticidade e
autonomia, autoconhecimento e despertar de potencialidades, habilidades e interesse dos
adolescentes e jovens;

e Quando necessario participar do atendimento técnico, individual e familiar, com
educandos e seus responsaveis;

e Participar das reunides de Planejamento Estratégico anual da Entidade;

¢ Orientar os educandos na execucdo das atividades;

e Apoiar nos processos socioeducacionais de acompanhamento aos educandos;
e Acompanhar os educandos em atividades extracurriculares;

e QOrientar os educandos a cuidar da limpeza e conservacdao dos instrumentos musicas e
demais equipamentos utilizados em atividades;

e Apoiar a Coordenacdo de Projetos da Aprendizagem Profissional na execucdo da Busca
Ativa telefénica dos educandos faltosos;

¢ Alimentar diariamente a frequéncia dos educandos;
¢ Validar os conteudos desenvolvidos nas atividades em sala;

e Participar dos encontros de formacdo continuada prevista no convénio com o Municipio
de Londrina, com base nas diretrizes da Tipificacdo Nacional por meio do Instrumento de
Monitoramento e Avaliacdo do Municipio, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social, bem
contribuir com eventos, capacitacGes e formacdes, internas e externas;

¢ Nocdes fundamentais de Direitos Humanos e compreensdo para as questdes sociais;
e Experiéncia em trabalho de equipe com postura democratica e comprometida;

¢ Conhecer a comunidade do publico atendido;
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¢ Assessorar a Coordenacgao de Projetos da Aprendizagem Profissional e equipe de trabalho
no desenvolvimento das a¢bes e atribuicdes propostas para efetividade e qualidade
socioeducacional;

e Comunicar e, se necessario, pedir ajuda a Coordenagdo de Projetos, Supervisdo e
Assistente de Projetos da Aprendizagem Profissional, diante de situagdes dificeis e atipicas;

® Respeitar os principios Regimentais da Entidade;
e Organizar e zelar pelos instrumentos musicais, materiais e ambiente de atividades;
¢ Testar e afinar instrumentos musicais;

e Auxiliar na atualizacdo de informacdes em base de dados que envolva os educandos
(informatizada);

e Executar atividades com base em planejamento prévio e sanar as duvidas dos educandos;

* Promover espacos de troca de experiéncias diferenciados para enriquecimento cultural e
formacao cidad3;

e Organizar e promover as atividades educativas, levando os educandos a exprimirem-se
através de atividades relacionadas a area de musica, visando o desenvolvimento educacional
e social;

¢ Planejar e ministrar atividades praticas de percussdo e teoria musical, diversos niveis de
aprendizado em atividades individuais e coletivas;

e Preparar repertérios, sugerir apresentacées musicais e artisticas e acompanhar os
educandos durante eventos;

¢ Desenvolver obras musicais de partituras folcldricas, populares e eruditas;

¢ Responsavel por ministrar atividades praticas e tedricas especificas musicais, relativos aos
instrumentos de percussao, principios e objetivos da musica; psicologia da educag¢ao; musica
e tecnologia; apresentacdo dos diversos instrumentos musicais; percep¢ao musical; funcao
social da musica; no¢des de criacdo e montagem de audi¢des e concertos; histéria da musica;
campos de atuacdo do profissional de musica; sistematizacdo do conhecimento tedrico;
diversidade musical e cultural brasileira.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. AsinscrigOes para a vaga serdo realizadas até o dia 04/10/2019, das 08:00 as 12:00 horas
e das 13:00 as 17:00 horas (exceto aos sabados e domingos, pois ndo ha expediente na
Entidade), na central da Associacdo Guarda Mirim de Londrina ou nas unidades mediante
entrega de curriculo, ou até as 23:59 horas do mesmo dia, pelo enderego eletrénico:
trabalheconosco@guardamirimlondrina.org.br, Contato: (43) 3375-0531 / 3375-0532.
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4. DAS CONDICOES DE INSCRICAO:

4.1 — Possuir 18 anos completos;

4.2 - Ensino Médio Completo e Curso Técnico Completo em Musica, especialidade Percussao;
4.3 — Curriculo com foto;

4.4 — Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes com o servigo militar
(apresentar comprovagao);

4.5 —Serd considerada na avaliagao curricular:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Experiéncia de atuacdo na funcdo a qual se pretende
candidatar.

EXPERIENCIA NA AREA SOCIAL: Serdo aceitos como experiéncia na area social as experiéncias
profissionais, os estagios extracurriculares e servico de voluntariado, declara¢dao ou outro
documento comprobatério onde conste a fungdo exercida, periodo e dados de identificacao
do candidato e do emitente.

4.6 — O candidato deve inserir no Curriculo ou no corpo do e-mail a vaga para qual estd se
candidatando, sob pena de desclassificacdo.

4.7 — Deve conter no Curriculo do candidato todas as condi¢gGes previstas neste edital, sob
pena de desclassificacdo do candidato.

4.8 — No ato da inscri¢ao, o candidato deve preencher e assinar a Declaragao (Anexo 1),
dizendo que conhece e aceita as normas deste edital, e anexa-la junto ao e-mail com o
curriculo, sob pena de desclassificacdo do candidato.

5. DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO:

5.1 - O Processo Seletivo contara com duas fases sendo a 12 a Andlise Curricular e a 22 a
Entrevista, conforme quadro abaixo:

Periodo de Publicacdo da Data de Publicagdo do
recebimento de Analise realizacdo da resultado final
InscricOes e curricular e Entrevista do Processo
entrega de Convocacdo dos Seletivo e

Curriculos candidatos convocacao do
classificados primeiro(a)
para realizacdo colocado (a).
da Entrevista
02 a 04/10/2019 07/10/2019 08/10/2019 08/10/2019
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5.2- A Andlise Curricular e a Entrevista terdo carater classificatorios.
6. DA ETAPA DE ANALISE DE CURRICULOS

6.1 - O resultado da analise curricular das vagas serd divulgado na data conforme quadro
acima, por meio de endereco eletrénico www.guardamirimlondrina.org.br, quando também
sera informada a data, horario e local da realizacdo da Entrevista.

7 . DA ENTREVISTA

7.1 — A Entrevista sera realizada na data de 08/10/2019, em horario posteriormente
definido, na Guarda Mirim de Londrina, localizada na Rua Orestes Medeiros Pullin, 94. Jd.
Aeroporto.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO TESTE SELETIVO

8.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado conforme quadro acima, por meio
do endereco eletronico www.guardamirimlondrina.org.br, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificacdo para a vaga, onde constarao a data e a documentagdo necessaria para
a contratacao.

8.2 Sdo de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo de todas as informacdes
referentes ao resultado do Processo Seletivo.

8.3. 0 ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato no prazo determinado
(data de Convocacdo do candidato — publicada no site), acarretara a perda do direito a

contratacao.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des, bem como
observar e cumprir com todos os critérios elencados neste edital.

8.5. A classificagdo final no Processo Seletivo NAO assegura ao candidato o direito de
contratacdao automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa
ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, as
necessidades e possibilidade financeira da ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA.

8.6. A contratacdo fica condicionada a realizacdo de inspecao de salde por médico
credenciado pela Medicina do Trabalho.

8.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos
em cadastro durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em
funcao da disponibilidade de vagas futuras, tanto na Central como nas Unidades Distritais,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das convocagdes por meio eletrénico
e publicacdes na ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA, ocorridas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo.
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9. DA CONTRATACAO:
9.1. O Contrato de Trabalho para Instrutor(a) Musical é por prazo determinado.

9.2. O prazo para contratacdo do presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas
descritas acima é de até 12 meses a partir da data da divulgacdo da Classificacao Final.

9.3. A inexatidao ou irregularidade da documentacao, ainda que verificada posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato poderd apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir
da data de divulgacdo da Classificacdo Final.

10.2. Os recursos deverao ser entregues pessoalmente na sede Administrativa da Entidade,
localizada na Rua Orestes Medeiros Pullin, 94, Jd. Aeroporto.

Att.

Geréncia Geral de Projetos Sociais.
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11. ANEXO 1 - DECLARAGCAO

DECLARACAO

Eu, , portadora do RG n? ,CPF n¢

Declaro para os devidos fins de Direito que tenho Conhecimento e Aceito das Normas mencionadas no
edital__ /2019, no qual fiz minha inscricdo, conforme apresentado no endereco eletrénico:
www.guardamirimlondrina.org.br. Da Associacdo Guarda Mirim de Londrina com Sede na Rua: Orestes
Medeiros Pullin — 94 Bairro Aeroporto — Londrina. E por declarar verdadeira as informacbes e aceitar as

condicOes assino esta declaracgdo;

Londrina/PR, __ de de 2019.

Assinatura do Candidato
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