
 

N O T A        E X P L I C A T I V A 

 

A ASSOCIAÇÃO GUARDA MIRIM DE LONDRINA vem 

respeitosamente informar a todos os candidatos do Edital 018/2018 

que segundo o disposto no artigo 5.3 do presente edital: “Serão 

considerados habilitados para a Entrevista, no mínimo, o número de 

candidatos equivalente ao dobro das vagas constantes no Edital, 

respeitando a colocação na classificação dos currículos”. Entretanto, 

não foi atingido o número suficiente de candidatos, equivalente as 

vagas ofertadas neste processo seletivo. 

Sendo assim, a partir do presente momento, está reaberto a etapa 

de recebimento de currículos, que será encerrada na data de hoje, 

22/08/2018, onde os mesmos poderão ser entregues até as 17h00 na 

central da Associação Guarda Mirim de Londrina ou nas unidades, ou 

até as 23h59 por meio do endereço eletrônico 

trabalheconosco@guardamirimlondrina.org.br; Contato para 

informações: (43) 3375-0531/ 3375-0532. 

Att. 

Claudio Melo – Gerente Geral de Projetos Sociais. 

Obs: Estamos levando em consideração para a avaliação curricular 

exatamente o que esta descrito nos critérios dos editais.  

mailto:trabalheconosco@guardamirimlondrina.org.br

