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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 042/2022

A Associacdo Guarda Mirim de Londrina, visando garantir os principios de

legalidade,

impessoalidade, moralidade e publicidade, objetivando suprir necessidades de pessoal, TORNA
PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO, para preenchimento do cargo abaixo:

1. DA ATRIBUIGAO E VAGAS:

AUXILIAR DE LIMPEZA
AREA RURAL

Requisitos

Escolaridade:

Ensino Fundamental Completo;

Experiéncia:
Minima de 6 meses em:

- Atuacdo como Aucxiliar de Limpeza

Competéncia:

Determinacgao, Pré Atividade, Senso de Organizacao, Trabalho em
Equipe, Bom Relacionamento Interpessoal, Responsabilidade,
Agilidade, Resisténcia Fisica e Dinamismo

Das condicdes de
comprovacao da experiéncia

Serdo consideradas como experiéncia as experiéncias profissionais
e servicos de voluntariado, mediante apresentacdo de declaracdo
ou outro documento comprobatério onde conste a fungao exercida,
periodo e dados de identificagao do candidato e do emitente.

Vencimento-base

R$1.582,70

Vagas

Cadastro Reserva

Carga Horaria

40 horas semanais

Parametros para avaliacao
curricular - 12 Fase
PESO-4

Exercicio da Profissdo (1 ponto por ano, sendo no maximo 10)

Parametros para avaliacdo
da - 22 Fase
PESO-6

Pontualidade; Interesse na vaga; Postura; Experiéncias anteriores;
Conhecimentos.

R. Orestes Medeiros Pullin, 94 « 86038-010 « Londrina
Il © [ guardamirimlondrina

PR + (43) 3375-0532

www.guardamirimlondrina.org.br




ASSOCIACAO
GUARDA MIRIM
DE LONDRINA

x
W FORMANDO CIDADAOS

ooy
b

FORMULA PARA CALCULO DE PONTUACAO COM MEDIA PONDERADA
(Média Aritméticaobtidana FASE1 x Peso4) + (Média Aritméticaobtidana FASE2 x Peso 6)
10

2 - DESCRICAO DETALHADA DA FUNGAO

¢ Efetuar a limpeza geral e manter em ordem as instalagdes fisicas, providenciando o material e
produtos necessarios junto a Coordenacao e Administracdo da Entidade;

e Seguir o cronograma semanal e mensal de limpeza das salas e demais espacos;

¢ Realizara limpeza da cozinha, do refeitério e organiza¢ao do depdsito, quando solicitado;
¢ Auxiliar a Cozinheira na lavagem dos utensilios de cozinha;

e Auxiliar na separagdo de materiais reciclaveis para descarte;

* Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes.

* Realizar controle do estoque de materiais de limpeza, prezando pelo bom uso;

¢ Realizar manutencdo dos espacgos verdes da unidade;

¢ Higienizar maganetas e corrimdos com alcool 70°;

¢ Auxiliar no recebimento, separacao e distribuicdo de materiais;

e Executar trabalhos de limpeza e conservacdao em geral nas dependéncias internas e externas da
Unidade;

e Efetuar a limpeza e conservacao de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-los
em condi¢des de uso;

e Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes a sua drea de atuagao;

e Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Efetuar tarefas correlatas a sua fungao.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢cdes para as vagas serdo realizadas até o dia 13/10/2022 até as 23:59 horas do mesmo
dia, através do link: https://guardamirimlondrina.org.br/inscricoes/, ou das 08:15 as 12:00 e das
13:00 as 16h00, de segunda a sexta-feira, em uma das unidades da Associacdo Guarda Mirim de
Londrina (Sede — R. Orestes Medeiros Pullin, n°94, Jd. Aeroporto; CSU — R. Atilio Scudeler, n° 283,
Vila Portuguesa; Guaravera — R. General Mallet, n°50, Distrito de Guaravera; Lerroville — R. Eloy
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Nogueira, n° 700, Distrito de Lerroville), mediante entrega de curriculo e preenchimento de
declaragao.

(Comominy
R

4. DAS CONDICOES DE INSCRICAO:

4.1 —Possuir 18 anos completos;

4.2 - Ensino Fundamental Completo.

4.3 —Preenchimento correto das informagdes através do link;

4.4 — Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes com o servico militar (apresentar
comprovacgao);

4.5 —Serd considerada na avaliagdo curricular:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Experiéncia minima de 06 meses de atuacdo na funcdo a qual se
pretende candidatar.

4.6. Deve conter nas informac¢bes fornecidas pelo(a) candidato(a) todas as condigdes previstas
neste edital, sob pena de desclassificacdo do(a) candidato(a);

5. DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO:

5.1 - O Processo Seletivo contard com duas fases sendo a 12 a Analise Curricular e a 22 a Entrevista,
conforme quadro abaixo:

Periodo de recebimento | Publicagdo da Analise Realizagdo de Publicagdo do
de Inscrigdes e entrega Curricular entrevistas Resultado Final
de Curriculos

07/10/2022 a 14/10/2022 17/10/2022 a 21/10/2022
13/10/2022 18/10/2022

5.2- A Andlise Curricular e a Entrevista terdao carater classificatorio;

5.3- Serdo considerados habilitados para a Entrevista, no minimo, o numero de candidatos
equivalente ao dobro das vagas constantes no Edital, respeitando a colocagao na classificacdo dos
curriculos.

6. DA ETAPA DE ANALISE DE CURRICULOS
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6.1 - O resultado da andlise curricular das vagas sera divulgado na data conforme quadro acima, por
meio de endereco eletronico www.guardamirimlondrina.org.br, quando também sera informada a
data, hordrio e local da realizacdo da Entrevista.
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7. DA ENTREVISTA

7.1 — A Entrevista serd realizada até a data de 17/10/2022, em horario e local posteriormente
definido.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO TESTE SELETIVO

8.1. O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado conforme quadro acima, por meio do
endereco eletrénico www.guardamirimlondrina.org.br, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificagcdo para a vaga, onde constarao a data e a documentacdo necessaria para a contratacao.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo de todas as informacdes referentes ao
resultado do Processo Seletivo.

8.3. O ndo comparecimento do candidato para entrega de documentacdo no prazo determinado
acarretara a perda do direito a contratacao.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢es, bem como observar e
cumprir com todos 0s critérios elencados neste edital.

8.5. A classificacdo final no Processo Seletivo NAO assegura ao candidato o direito de contratacdo
automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa ordem classificatdria,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, as necessidades e possibilidade
financeira da ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA.

8.6. A contratacdo fica condicionada a realizacdo de inspecdo de salde por médico credenciado pela
medicina do trabalho.

8.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em
cadastro durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em funcdo da
disponibilidade de vagas futuras, tanto na Central como nas Unidades Distritais, ficando sob sua
responsabilidade o acompanhamento das convocacdes por meio eletronico e publicacdes na
ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA, ocorridas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

9. DA CONTRATACAO:

9.1. O prazo para contratacdo do presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas
descritas acima é de até 12 meses a partir da data da divulgacao do Resultado Final.
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9.2. A inexatiddo ou irregularidade da documentacdo, ainda que verificada posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da data
de divulgacao da Analise Curricular.

10.2. Os recursos deverdo ser entregues na sede administrativa da Instituicao.

10.3. O contrato de trabalho tera prazo determinado.

Londrina, 07 de outubro de 2022.
Att.

Geréncia Geral de Projetos Sociais.
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11. ANEXO 1 - DECLARACAO

Eu, , portador(a) do RG ne

, CPFne . Declaro paraos devidos fins de
Direito que tenho Conhecimento e Aceito as Normas mencionadas no Edital 042/2022, no qual fiz

minha inscrigdo, conforme apresentado no enderego eletronico: www.guardamirimlondrina.org.br
da Associacdao Guarda Mirim de Londrina com Sede na Rua: Orestes Medeiros Pullin — 94 Bairro
Aeroporto —Londrina. E por declarar verdadeiras as informacdes e aceitar as condi¢des assino esta

declaracao.

Londrina/PR, __de de 2022.

Assinaturado(a) Candidato(a)
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